	湖北省大中专学校语言文字工作评估汇总表

	受评单位：                                 

	评估指标及要素
	分值
	记录
	得分

	总分
	100
	
	

	A综合管理
	20
	
	

	A1语言文字工作列入学校议事日程
	A1.1学校分管领导每年至少召开1次会议，听取语言文字工作汇报，研究语言文字工作，1分
	2
	
	

	
	A1.2学校工作计划和工作总结中有语言文字工作内容，1分
	
	
	

	A2语言文字工作纳入精神文明创建活动
	A2.1语言文字工作纳入学校精神文明创建活动内容，要求明确，1分
	2
	
	

	
	A2.2在创建活动中，主管部门认真检查落实，1分
	
	
	

	A3语言文字工作机构健全
	A3.1建立了学校语言文字工作领导机构，1分;分管校领导担任或兼任校语委主任，0.5分
	5
	
	

	
	A3.2学校有语言文字办事机构，1分;职责、人员落实，1分。办事机构为独立设置，加1分;有专职工作人员1人及以上，加0.5分；1/3及以上的院系成立了语言文字工作机构，加1分
	
	
	

	
	A3.3有专用的办公场所和适应工作需要的办公条件，1分;有专项工作经费，0.5分。工作经费达到或超过在校师生员工总数人均2元，加1分;达到或超过人均1元，加0.5分
	
	
	

	A4根据国家和我省语言文字工作目标，研究部署工作
	A4.1有学校语言文字工作中长期规划，1分
	3
	
	

	
	A4.2有年度工作计划，1分
	
	
	

	
	A4.3每年进行工作总结，有文字总结材料，1分
	
	
	

	A5按照国家要求和省语委的工作部署，结合本单位实际积极开展工作
	A5.1有贯彻落实《国家通用语言文字法》和《湖北省实施〈国家通用语言文字法〉办法》的实施办法或意见、措施等，4分
	8
	
	

	
	A5.2每年对学校语言文字工作状况至少进行一次调研检查，1分；对发现的问题有改进措施，1分
	
	
	

	
	A5.3对本校语言文字应用状况底数清楚，有调研数据、统计资料、研究分析报告等，并妥善保管，1分
	
	
	

	
	A5.4有计划地对专兼职语言文字工作干部进行培训，1分
	
	
	

	B宣传工作
	12
	
	

	B1创设良好的语言文字规范化宣传环境
	B1.1校园内有3块及以上固定性宣传标语牌，1分；不足3块，0.5分
	4
	
	

	
	B1.2校园内设立有语言文字宣传橱窗，1分
	
	
	

	
	B1.3校行政楼、教学楼、图书馆、食堂等公共场所设有使用规范语言文字的提示牌，2分；缺一处，扣0.5分
	
	
	

	B2学校宣传媒体登载或播出宣传语言文字工作的文稿或节目
	B2.1校报（刊）每年登载语言文字宣传文稿3篇及以上，2分；不足3篇，1分。5篇以上，加1分；1篇未有，扣1分
	4
	
	

	
	B2.2校广播台、闭路电视每年播出宣传语言文字规范化的节目和文稿3次及以上，2分;不足3次，1分。学校互联网开设语言文字工作网站（页），加1分
	
	
	

	B3精心组织每年的“推普宣传周”活动
	B3.1有可操作的工作计划和工作方案，1分
	4
	
	

	
	B3.2开展了推普宣传活动，2分
	
	
	

	
	B3.3宣传活动有特色，有成效，1分
	
	
	

	C普及普通话
	40
	
	

	C1将推广普及普通话作为实施素质教育、提高教育教学质量内容，要求明确，制度健全，认真检查落实
	C1.1学校有推广普及普通话的要求，制度健全，认真检查落实，1分
	5
	
	

	
	C1.2与语言表达关系密切的专业开设了普通话课或口语课，课时、教材、师资等落实，2分
	
	
	

	
	C1.3非中文专业开设汉语文课程，对学生进行普通话训练，2分
	
	
	

	C2普通话成为教学语言
	C2.1教职员工在教育教学活动中90%及以上使用普通话，3分;80%及以上使用普通话，2分;70%及以上使用普通话，1分。50%以下，扣2分
	6
	
	

	
	C2.2学生在教育教学活动中100%使用普通话，3分;85%及以上使用普通话，2分;70%及以上使用普通话，1分。50%以下，扣2分
	
	
	

	C3普通话成为校园语言
	C3.1教职员工在教育教学、宣传、会议及其他集体活动中90%及以上使用普通话，3分;80%及以上使用普通话，2分;70%及以上使用普通话，1分。50%以下，扣2分
	6
	
	

	
	C3.2学生在教育教学、宣传、会议及其他集体活动中100%使用普通话，3分;85%及以上使用普通话，2分;70%及以上使用普通话，1分。50%以下，扣2分
	
	
	

	C4对在职教职工进行普通话培训，在职教职工普通话水平达到规定等级
	C4.1在职教职工80%及以上参加普通话培训，3分;50%及以上参加培训，2分;30%及以上参加培训，1分
	7
	
	

	
	C4.2 1954年1月1日以后出生的教职工80%及以上参加普通话水平测试，3分;50%及以上参加测试，2分;30%及以上参加测试，1分
	
	
	

	
	C4.3教职工测试达标率在50%及以上，1分。80%及以上，加1分
	
	
	

	C5将普通话合格作为教师业务考核和录用的内容和条件
	C5.1普通话合格列入教师录用条件，1分；已实施，1分
	7
	
	

	
	C5.2普通话合格列入教师上岗条件，1分；已实施，1分
	
	
	

	
	C5.3普通话合格列入教师业务考核内容，1分；列入评估教育教学质量、评选先进、评定职称的条件，1分
	
	
	

	
	C5.4普通话列入教师继续教育内容，1分
	
	
	

	C6学生普通话水平达到规定的标准
	C6.1将学习使用普通话列入《学生日常行为规范》或《学生手则》，1分
	9
	
	

	
	C6.2非师范专业学生参加普通话培训和测试，2分; 参加培训和测试达50%及以上，2分。参加培训测试达80%及以上，加1分
	
	
	

	
	C6.3普通话合格列入师范专业学生毕业条件，2分;列入其他与语言表达关系密切的专业学生毕业条件，2分。列入所有学生毕业条件，加2分
	
	
	

	D用字规范化
	28
	
	

	D1学校将用字规范化作为实施素质教育、提高教育教学质量内容，要求明确，制度健全，认真检查落实
	D1.1学校有使用规范汉字的要求，制度健全，认真检查落实，1分
	5
	
	

	
	D1.2经常性地对校园内用字情况进行调研检查，发现问题及时改进，2分
	
	
	

	
	D1.3采取多种形式，对师生进行用字规范化教育，2分
	
	
	

	D2名称牌、指示牌、标志牌、标语牌、电子屏幕用字符合要求
	D2.1校园内名称牌、指示牌、标志牌用字规范，6分；印刷体中每出现一个不规范字，扣1分；手书体中每出现一个繁体字、异体字而又没有配放规范字的副标牌，扣0.5分;手书体中每出现一个二简字或错别字，扣0.5分
	10
	
	

	
	D2.2标语牌、宣传横幅、电子屏幕用字符合要求，4分；每出现一个不规范字，扣0.5分
	
	
	

	D3公文、校报（刊）、试卷及其他自办印刷物用字规范
	D3.1公文、校报(刊)用字规范，3分；公文文头、印刷体的校报(刊)头，每出现一个不规范字，扣0.5分;内文每出现一个不规范字，扣0.1分
	5
	
	

	
	D3.2试卷及其他自办印刷物用字规范，2分；每出现一个不规范字，扣0.1分
	
	
	

	D4教师板书、批改作业、书写评语用字符合要求
	D4.1教师板书用字规范，2分；每出现一个不规范字(因教学需要除外)，扣0.5分
	4
	
	

	
	D4.2教师批改作业、书写评语用字规范，2分；每出现一个不规范字(因教学需要除外)，扣0.2分
	
	
	

	D5学生能正确识别并书写常用汉字
	D5.1学生能正确识别其识字范围内的常用汉字，2分
	4
	
	

	
	D5.2学生作业、论文、答卷等用字规范，1分;每出现一个不规范字，扣0.1分
	
	
	

	
	D5.3学生板报、海报等用字规范，1分;每出现一个不规范字，扣0.1分
	
	
	

	备注:

1. 与语言文字表达关系密切的专业，主要包括文秘、法律、警察、财会、金融、税务、经贸、工商管理、邮电、交通、医护、商业营销、广告、旅游、外事服务等直接为社会公众服务的专业。

2. 不规范字是指繁体字、异体字、二简字和错别字。

3. 凡倒扣分项目，所扣总分均以该项分值为限。

4. 满分109.5分。合格标准为70分以上，其中组织管理和宣传工作不低于22分，普及普通话不低于28分，用字规范化不低于20分。

	评估数据汇总表：
	填表人                  （签名）
评估组组长               (签名)
年      月      日



	查有关文件资料(卷、册)
	听取情况汇报(次)
	召开座谈会(次)
	参加座谈会人数(人)
	问卷测查(人)
	随机走访（人）
	检查各种用字标牌（块、处）
	学校有固定的语言文宣传标牌（块）
	随机听课（节）
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